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ПОЛОЖЕНИЕ 

ОБ ОТДЕЛЕ ВОСПИТАТЕЛЬНОЙ РАБОТЫ 
ГОСУДАРСТВЕННОГО АВТОНОМНОГО УЧРЕЖДЕНИЯ ДОПОЛНИТЕЛЬНОГО ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ РОСТОВСКОЙ ОБЛАСТИ «ИНСТИТУТ РАЗВИТИЯ ОБРАЗОВАНИЯ»
1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ
1.1.1. Отдел воспитательной работы является структурным подразделением Регионального модельного центра дополнительного образования детей Ростовской области государственного автономного учреждения дополнительного профессионального образования Ростовской области «Институт развития образования» (далее – Институт).
1.1.2. Целью деятельности отдела воспитательной работы (далее – Отдел) является организационное, методическое и аналитическое сопровождение, мониторинг воспитательной работы в системе дополнительного образования детей на территории Ростовской области.
1.2. В своей деятельности Отдел руководствуется Конституцией Российской Федерации, федеральными законами Российской Федерации, иными нормативными правовыми актами Российской Федерации, областными законами, иными нормативными правовыми актами Ростовской области, нормативными правовыми актами минобразования Ростовской области, Уставом Института, локальными нормативными актами Института и настоящим Положением.

1.3. Отдел подчиняется директору Регионального модельного центра дополнительного образования детей Ростовской области.
1.4. Должностной состав и численность работников Отдела определяются штатным расписанием Института.

2. ЗАДАЧИ ОТДЕЛА
2.1. Основными задачами Отдела являются:

2.1.1. Организационная, методическая, нормативно-правовая, экспертно-консультационная поддержка участников системы взаимодействия в сфере воспитательной работы в системе дополнительного образования детей.
2.1.2. Выявление, формирование и распространение лучших практик воспитания при реализации современных, вариативных и востребованных дополнительных общеобразовательных программ для детей различных направленностей.
2.1.3. Обеспечение развития профессионального мастерства и повышение уровня компетенций педагогов и других участников сферы дополнительного образования детей на территории Ростовской области по вопросам воспитания.
2.1.4. Содействие развитию воспитательной системы в сфере дополнительного образования детей Ростовской области с учетом демографических, социально-экономических и социокультурных особенностей региона.
2.1.5. Организационное, методическое и аналитическое сопровождение воспитательной работы в муниципальных учреждениях дополнительного образования детей.
2. ФУНКЦИИ ОТДЕЛА
3.1. Основными функциями Отдела являются:

3.1.1. Осуществление организационной, методической, нормативно-правовой и экспертно-консультационной поддержки воспитательной работы в региональной системе дополнительного образования детей, обеспечивающая согласованное развитие рабочих программ воспитания в структуре дополнительных общеобразовательных программ различных направленностей (технической, естественнонаучной, художественной, социально-гуманитарной, туристско-краеведческой, физкультурно-спортивной).
3.1.2. Оказание содействия формированию особенной социокультурной среды современного дополнительного образования детей в Ростовской области, соответствующей приоритетным направлениям воспитания в Российской Федерации.
3.1.3. Обеспечение работы по выявлению, обобщению и распространению лучшего опыта реализации воспитательной работы и программ воспитания в структуре современных, вариативных и востребованных дополнительных общеобразовательных программ различных направленностей.
3.1.4. Содействие качественному развитию системы воспитания в организациях дополнительного образования детей Ростовской области.
3.1.5. Оказание методической, информационной и организационной помощи организациям, реализующим дополнительные общеобразовательные программы.
3.1.6. Обеспечение реализации мер по непрерывному развитию педагогических кадров в сфере воспитания в системе дополнительного образования детей.
3.1.7. Обеспечение реализации мероприятий по информированию 
и просвещению родителей области в сфере воспитания в системе дополнительного образования детей.
3.1.8. Обеспечение информационного сопровождения воспитательных составляющей мероприятий для детей и молодежи в дополнительном образовании Ростовской области.
3.1.9. Проведение организационной, методической и аналитической деятельности по реализации воспитательной работы в муниципальных учреждениях дополнительного образования детей;

3.1.10. Разработка и реализация региональных проектов в области дополнительного образования детей.

4. ПРАВА ОДЕЛА
4.1. 
Отдел для осуществления своих основных задач и функций имеет право:

4.1.1. Запрашивать и получать в установленном порядке необходимые для выполнения возложенных на отдел задач и функций информацию, документы и другие материалы от муниципальных органов, осуществляющих управление в сфере образования, муниципальных опорных центров, образовательных организаций, а также структурных подразделений Института.

4.1.2. Участвовать в общем планировании деятельности Института.

4.1.3. Вносить предложения ректору Института по изменению настоящего Положения.

4.1.4. Участвовать в совещаниях, конференциях, семинарах и других мероприятиях по вопросам развития дополнительного образования детей.

4.1.5.  Разрабатывать и представлять на утверждение ректору Института проекты локальных нормативных актов по вопросам, входящим в компетенцию отдела.

4.1.6. Вносить предложения ректору Института по изменению настоящего Положения.

5. РУКОВОДСТВО ОТДЕЛА
5.1. Непосредственное руководство Отделом осуществляет начальник отдела (далее – начальник отдела).

5.2.  Начальник Отдела назначается и освобождается от должности приказом ректора Института по согласованию с проректором по проектной деятельности. 

5.3. Начальник Отдела подчиняется директору Регионального модельного центра дополнительного образования детей Ростовской области. 

5.4. В период временного отсутствия начальника Отдела (отпуск, командировка, болезнь и т.д.) его обязанности исполняет один из работников отдела по указанию ректора Института.

6. ОТВЕТСТВЕННОСТЬ

6.1. Начальник и специалисты Отдела несут ответственность: 

6.1.1. За неисполнение или ненадлежащее исполнение своих должностных обязанностей, установленных должностными инструкциями, правил внутреннего распорядка и других локальных нормативных правовых актов Института 
в соответствии с действующим законодательством.
6.1.2. За достоверность подготавливаемых документов и информации, сохранность техники и оборудования, находящихся в пользовании у работников Центра.

6.1.3. На начальника отдела возлагается персональная ответственность 
за соблюдение действующего законодательства в процессе руководства отделом, 
а также своевременное и качественное исполнение поручений ректора Института.

6.1.4. За соответствие разрабатываемых проектов требованиям законодательства и нормативным актам.

6.1.5. За разглашение конфиденциальной информации.
7. ВЗАИМОДЕЙСТВИЕ С ДРУГИМИ ПОДРАЗДЕЛЕНИЯМИ

7.1.  Отдел осуществляет взаимодействие с отделами Регионального модельного центра дополнительного образования детей Ростовской области и  структурными подразделениями Института в части компетенции.
8. ЗАКЛЮЧЕНИЕ

8.1. Настоящее положение разработано в соответствии с действующим штатным расписанием и Уставом Института.

8.2. Право вносить предложения по изменению настоящего Положения, кроме начальника отдела, имеет директор Регионального модельного центра дополнительного образования детей.

8.3.  Сроком введения в действие настоящего Положения считается дата 
его утверждения ректором Института.
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